LEI N° 3.509, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

Dispde sobre a aprovagdo do PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE LINHARES — PME/Linhares, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, Fago
saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educa¢do de Linhares — PME, com vigéncia
por dez anos, a contar da aprovagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constituigdo Federal, bem como art. 190 da Lei Orgéanica do Municipio de
Linhares.

Art. 2° S3o diretrizes do PME/Linhares:

I — erradicagdo do analfabetismo;

II — universalizagdo do atendimento escolar;

III — superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminag@o.

IV — melhoria da qualidade da educacéo;

V — formag#o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade; :

VI — promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica;

VIII — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expans@o,
com padrio de qualidade e equidade;

IX — valorizagdo dos (as) profissionais da educagio;

X — promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no
prazo de vigéncia deste PME, exceto aquelas que apresentem prazo inferior definido.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia o censo
demografico e os censos nacionais da educagfo bésica e superior mais atualizados, disponiveis na data
da publicagio desta Lei.

Paragrafo tnico O Poder Publico buscard ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informac¢do detalhada sobre o perfil das popula¢bes de quatro a
dezessete anos com deficiéncia.

Art. 5° A execucio do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

I — Superintendéncia Regional de Educa¢@io — SRE/Linhares;
II — Secretaria Municipal de Educacdo — SEME;
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III — Comissdo de Educagdo da Cdmara dos Vereadores;
IV — Conselho Municipal de Educagéo;

V — Férum Municipal de Educag@o de Linhares;

VI — Conselho Estadual de Educagéo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II — analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementagdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

III — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento piblico em educag&o.

§ 2° A cada dois anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Estado e o Municipio
divulgario estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagdo serd avaliada no quarto ano
de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei, para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§ 4° Serio utilizados recursos do pré-sal, incluidos os royalties, diretamente em educag@o.

Art. 6° O Municipio devera promover a realizagdo de pelo menos duas conferéncias
municipais de educagio até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de
Educagio de Linhares, instituido nesta Lei, no 4mbito da Secretaria de Educagéo.

§1° O Férum Municipal de Educagdo de Linhares, além da atribuigdo referida no caput:

I — acompanharé a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;
II — promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educagdo com as conferéncias
estadual e nacional.

§ 2° As conferéncias municipais de educag@o realizar-se-do com intervalo de até quatro anos
entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboracdo do plano
municipal de educacdo para o decénio subsequente.

Art. 7° A consecucdo das metas deste PME e a implementacdo das estratégias serdo
realizadas em regime de colaboragdo entre a Unigo, o Estado e o Municipio.

§ 1° Cabera aos gestores federal, estadual e municipal a adogdo das medidas governamentais
necessarias ao cumprimento das metas previstas neste Plano Municipal de Educagéo.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nfo elidem a adogdo de medidas adicionais
ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagéo e colaboragéo reciproca.

§ 3° Os sistemas de ensino do Estado e do Municipio criario mecanismos para o
acompanhamento da consecug@o das metas deste PME, do PEE e do PNE.

§ 4° Ser4 criada uma instdncia permanente de negociagdo e cooperagdo entre a Uniéo, o
Estado e o Municipio.
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§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Estado e o Municipio incluird a
institui¢do de instincias permanentes de negociagdo, cooperagdo e pactuagéo.

Art. 8° O Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e os Or¢amentos Anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignacio de dotagdes orgamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugo.

Art. 9° O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educac¢do Basica, coordenado pela Unido, em
colaboragdo com o Estado e o Municipio, constituird fonte de informagdo para a avaliagdo da
qualidade da educag@o basica e para orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada dois anos:

I — indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as) estudantes apurado
em exames nacionais de avaliagdo, com participagdo de pelo menos oitenta por cento dos(as)
estudantes de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes
apurados pelo censo escolar da educagdo bésica;

II — indicadores de avaliagdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil dos
estudantes e do corpo dos (das) profissionais da educagdo, as relacdes entre dimensdo do corpo
docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagdgicos
disponiveis e os processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragdo e a divulgagdo de indices para avaliagdo da qualidade, como o Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB, que agreguem os indicadores mencionados no inciso I
do §1°, ndo elidem a obrigatoriedade de divulgaco, em separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serfio estimados por etapa, estabelecimento de
ensino, rede escolar, unidade da Federagdo, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicacdo
de resultados individuais dos estudantes e dos indicadores calculados para cada turma ficard restrita a
comunidade do respectivo estabelecimento e para o 6rgdo gestor da respectiva rede.

§ 4° Acompanhar os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP na elaborag¢do e calculo do IDEB e dos indicadores referidos no § 1°.

§ 5° A avaliagdo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no inciso I do § 1°,
poder4 ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de cooperagdo, pelo Estado em
seu respectivo sistema de ensino e de seus Municipios, caso mantenham sistemas proprios de
avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodolégica entre esses sistemas € o
nacional, especialmente no que se refere as escalas de proficiéncia e ao calendério de aplicag#o.

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano Municipal de
Educacfio, o Poder Executivo encaminharé, 8 Cdmara Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educagfo, a vigorar no periodo subsequente,
que incluira diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos onze dias do més de junho do
ano de dois mil e quinze.
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LEIN° 3.509, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educac@o infantil na pré escola para criangas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creche de forma a atender, no
minimo 85% (oitenta e cinco por cento), da demanda manifesta das crianga de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PME. :

Estratégias:

1.1 Estabelecer e executar em regime de colaboragdo entre a Unifo, o Estado e o Municipio,
metas de expansdo da rede publica municipal de educagdo infantil segundo o padrdo nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2 Implementar um programa, informatizado, aprimorando o cadastro de reservas de consulta
as familias de crianca de até 03 (trés) anos, de forma a identificar seus interesses de matricula na
Educacéo Infantil.

1.3 Garantir em parceria com o Ministério Piblico e o Conselho Tutelar a busca ativa de
criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, para assegurar o direito das criangas e a obrigagdo da familia a
matricula na Educagio Infantil.

1.4 Garantir a constru¢io e manutengio de Centros de Educagdo Infantil de acordo com
padrdes de qualidade e com a necessidade regional do atendimento do municipio, de modo a garantir
matriculas, preferencialmente, proximas a residéncia das criangas.

1.5 Manter e ampliar a participagio do municipio nos programas nacionais de construgéo e
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansio ¢ a melhoria
da rede fisica das escolas plblicas de educacéo infantil.

1.6 Implementar parceria publico-privada para manutengdo e ampliacdo da rede municipal de
ensino, por meio de programas de incentivo a dedugdo fiscal.

1.7 Assegurar a avaliagdo da educacfo infantil, a ser realizada com intervalos a cada 2(dois)
anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de estabelecer agdes que garantam a
melhoria na qualidade da educagio infantil.

1.8 Promover a parceria entre niicleos de pesquisa e cursos de formag@o para profissionais da
educaciio, de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0s
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populago de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.9 Assegurar o atendimento das populagdes do campo, limitando a nucleagdo de escolas e o
deslocamento de criancas, garantindo unidade educativa a esta comunidade.



1.10 Priorizar o acesso a educacéo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar as criangas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do, com contratagdo de profissionais com formagdo
superior na area de educagio e cursos especializados assegurando a educagdo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da educagio especial nessa etapa da educagéo basica.

1.11 Participar de programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagéo das
areas de educagio, satde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de
até 3(trés) anos de idade.

1.12 Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagio com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso
do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.13 Fortalecer e assegurar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de
assisténcia social, satide e protecdo a infancia.

1.14 Garantir acesso e permanéncia ao tempo integral nas escolas de educac@o infantil para as
criancas de 1 a 5 anos.

1.15 Ampliar o niimero de profissionais da educagfio por meio de concurso piblico para
garantir a universalizagdo e ampliagdo da oferta de educagdo infantil, mantendo padrdes de qualidade
definidos nacionalmente.

1.16 Assegurar a quantidade de alunos por turma, conforme legislagdo vigente e documento
do Conselho Estadual de Educacéo.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 Mapear as regies que ocorram crescimento populacional e que exigem do poder publico
construgdo de escolas ou ampliagdes das mesmas com estrutura pertinente ao atendimento da
demanda, garantindo espacos adequados ao niimero de alunos por sala de acordo com a legislagéo em
vigor.

2.2 Elaborar diretrizes pedagdgicas com participagdo democratica de todos os envolvidos no
processo educacional, considerando os direitos e objetivos de aprendizagem.

2.3 Criar estratégias para garantir o funcionamento e manutencdo dos laboratérios de
informatica, bem como, estruturar as unidades escolares com bibliotecas, equipamentos tecnoldgicos e
laboratérios de ciéncias com profissionais qualificados, que favorecam o fluxo escolar e garantam os
direitos de aprendizagem.

2.4 Elaborar estratégias de acompanhamento assegurando as escolas documento de
acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental.

2.5 Implantar e garantir o funcionamento, no prazo de dois anos, de um nucleo de apoio
multidisciplinar, conforme mapeamento das zonas urbana e rural em parceria com as secretarias de



Assisténcia Social e Saude visando dar suporte as situacdes especificas apresentadas pelas escolas,
favorecendo as aprendizagens.

2.6 Fortalecer parcerias com o Conselho Tutelar, Vara da Infincia e Ministério Publico no
acompanhamento e monitoramento do acesso, permanéncia e  aproveitamento escolar dos
beneficidrios de programas de transferéncia de renda, das situagdes de discriminagdo, da falta de
acompanhamento familiar, visando o sucesso escolar dos alunos.

2.7 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgéos
publicos e assisténcia social, satide e protegdo a infincia, adolescéncia e juventude.

2.8 Oportunizar a socializagdo de atividades desenvolvidas pelos estudantes, incentivando o
acompanhamento e participagdo dos pais na vida escolar das criangas e adolescentes, favorecendo o
estreitamento das relagdes escola e familia.

2.9 Garantir a matricula e permanéncia dos estudantes nas escolas do campo.

2.10 Divulgar, propor, incentivar e apoiar a participagdo em ages extracurriculares de ambito
municipal, estadual e federal, que desenvolvam e estimulem as habilidades dos estudantes.

2.11 Articular e efetivar parceria entre Secretaria de Educagdo e Esporte, para promover
atividades de desenvolvimento e estimulo s atividades esportivas, com materiais e espago adequado e
acessivel garantido.

2.12 Firmar parcerias com a Secretaria de Cultura, institui¢des e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos estudantes dentro e fora dos
espagos escolares, assegurando que as escolas sejam polos de criagdo e difuséo cultural.

2.13 Firmar parceria com a Secretaria de Recursos Hidricos e Meio Ambiente, para
desenvolver atividades na area de Educagiio Ambiental, com vistas as praticas socioambientais.

2.14 Assegurar técnico pedagdgico especifico de acordo com a demanda das etapas e
modalidades da Educagfo Basica oferecidas na escola.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85 %(oitenta e cinco por cento).

Estratégias: .

3.1 Estabelecer um didlogo permanente com o Estado a fim de redimensionar a oferta de
matriculas da rede publica nos turnos diurno e noturno, nas modalidades ofertadas, garantindo o
atendimento as necessidades especificas dos (as) alunos(as), bem como a construgéo e reestruturagdo
de escolas nos bairros que apresentarem maior demanda, de forma a atender os concluintes do Ensino
Fundamental.

3.2 Garantir a frui¢io de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.3 Manter e ampliar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio
do acompanhamento individualizado do (a) estudante com rendimento escolar defasado e pela adogdo



de préaticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

3.4 Articular e apoiar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacio profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e das pessoas com
deficiéncia.

3.5 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos(as)
jovens beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia,
ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situa¢des de discriminag@o,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragio do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com as familias e com érgéos publicos de assisténcia social, saude e protegao
a adolescéncia e juventude.

3.6 Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saide, protegdo & adolescéncia e a juventude e
organizagdes sociais.

3.7 Instituir mecanismos de identificagdo e combate as formas de preconceito ou quaisquer
formas de discriminac3o, criando rede de protecdo contra formas associadas de exclusdo e evaséo.

3.8 Intensificar o estimulo & participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas,
cientificas e artisticas.

3.9 Garantir a agdio de psicélogos e de assistentes sociais dentro das escolas, visando fortalecer
a autoestima e atender necessidades emergenciais sociais e psicolégicas dos alunos e dos professores
da rede publica de ensino.

Meta 4: Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo o acesso a educagdo basica
e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1 Garantir, no prazo de vigéncia deste PME, 85% do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criangas de 1 (um) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

4.2 Tmplantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e garantir a formacg@o
continuada de professores para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do
campo.

43 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotag@o, matriculados na rede publica de educacio basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliag@o, ouvidos a familia e o estudante.



4.4 Reestruturar e fortalecer o Centro de Atendimento Especializado — CAEE, ampliando o
numero. de profissionais das 4reas de satde, assisténcia social, psicologia e pedagogia para garantir
atendimento a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotag@o, desde a estimulag¢@o precoce, bem como aos professores da unidade.

4.5 Criar centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulado com institui¢des
académicas e integrado por profissionais das 4reas de salide, assisténcia social, pedagogia e psicologia,
para apoiar o trabalho dos profissionais da educagio basica com os (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagio.

4.6 Manter e ampliar no prazo de até cinco anos programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) estudantes
com deficiéncia por meio da adequagiio arquitetdnica, de oferta de transporte acessivel e da
disponibiliza¢do de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva assegurando, ainda,
no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de ensino, a identificacdo dos (as)
estudantes com altas habilidades ou superdotagio.

4.7 Garantir a oferta de educac@o bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Conveng&o sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos.

4.8 Garantir a oferta de educag@o inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacio
de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular ¢ o atendimento
educacional especializado.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso & escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situagdes de discriminag@o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicSes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragio com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, satide e protecdo a infincia, a adolescéncia e a juventude.

4.10 Promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de satde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de garantir a continuidade do
atendimento escolar, na educag@o de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia, transtornos globais
e com idade superior a faixa etdria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencio
integral ao longo da vida.

4.11 Ampliar, no prazo de dois anos, as equipes de profissionais da educaco para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdo-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues.



4.12 Garantir a aplicaggo de indicadores de qualidade e politica de avaliagio e supervisio para
o funcionamento de institui¢des publicas e privadas que prestam atendimento a estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

4.13 Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formacdo continuada e a
produgdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede piblica de ensino.

4.14 Assegurar parceria com a area da saude para aplicagdo de teste de acuidade visual e
percepgdo auditiva, a todos os estudantes da educacdio basica de maneira a detectar problemas e
oferecer apoio adequado aos mesmos.

4.15 Promover a articulagfio pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado fortalecendo o principio da educagéo inclusiva.

4.16 Garantir, conforme determina a Politica Nacional da Educacédo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva (2008), a articulacdo da Educagdo Especial com a rede regular de ensino no
atendimento aos estudantes com transtornos funcionais.

4.17 Iniciar o processo de criagdo até quinto ano de vigéncia desse plano um centro de
atendimento educacional especializado com profissionais da saiide e educacdo mantidos pela
Prefeitura em parceria com o Estado e a Unido.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Estratégias:

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Educag¢fo Infantil, com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetiza¢@o plena de todas as criangas.

5.2 Promover e estimular a formag¢&o inicial e continuada de professores, para a alfabetizaggo
de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e boas praticas pedagdgicas.

5.3 Garantir o acompanhamento as turmas do ciclo de alfabetizagdo quanto as agdes
pedagdgicas, de tal forma que as aprendizagens sejam mapeadas e criadas estratégias de colaboragdo
ao professor regente quando identificadas situagdes de ndo consolidagdo de aprendizagens previstas
dentro do ano em curso.

5.4 Assegurar e zelar pelo cumprimento das estratégias de avaliagdes externas, bem como
acompanhar e implementar assessoramento constante com ag¢des de intervencédo, sobretudo nas escolas
onde apresentarem resultados insuficientes para garantia dos direitos de aprendizagem no processo de
alfabetizacdo.

5.5 Articular a¢6es direcionadas ao ciclo de alfabetizagfo, através do Comité de Alfabetizagéo
Municipal.




5.6 Garantir a alfabetizacio de criangas do campo com a produgdo de materiais didaticos
especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna
¢ a identidade cultural dessas comunidades.

5.7 Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacfo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8 Garantir um niimero maximo de 25 alunos nas turmas do ciclo de alfabetizagdo (1° ao 3°
ano do Ensino Fundamental).

5.9 Garantir a permanéncia do professor alfabetizador durante o ciclo da alfabetizag@o.

Meta 6: Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educacio basica.

Estratégias:

6.1 Promover e garantir com efic4cia, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo bésica em
tempo integral por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diérias durante todo o ano letivo, com a
ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma tinica escola.

6.2 Buscar apoio da Unifio por meio de regime de colaboragdo, programa de construcdo e
ampliagdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado, assim como a reestruturagdo
das escolas piiblicas por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informaética, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgio de material didatico e da formagdo de recursos humanos
para a educacdo em tempo integral.

6.3 Aderir ao programa nacional de construgdo de centros educativos e culturais em
determinadas regides para servir como nucleos de atendimento educacional na articulagdo com os
projetos pedagogicos das institui¢Ges.

6.4 Promover politica de intersetorialidade a fim de propiciar atividades pedagogicas,
multidisciplinares, culturais e esportivas necessarias para o atendimento em tempo integral.

6.5 Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral com base na
consulta prévia, considerando as peculiaridades locais.

6.6 Garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades e/ou superdotagio na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em institui¢des especializada, com a contratagéo
de um profissional qualificado para atender todas essas especificidades.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o
Ideb: =



2015 2017 2018 2021

Anosinicials do ensino fundamental 5.3 5,6 5.9 6,1

Anosfinais do ensino fundamental 4.8 5,1 5.3 5,6

Ensino médio 4,0 4.4 4,7 4,8
Estratégias:

7.1 Estabelecer e implantar, mediante a base nacional comum dos curriculos, diretrizes
pedagogicas para a educagfo basica e, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade local.

7.2 Constituir tempo de avaliagdo institucional nas escolas da Educacdo Bésica, através de
indicadores de Avaliacdo mapeando a realidade dos alunos, profissionais, condi¢des de infraestrutura,
de recursos pedagodgicos e as caracteristicas da gestdo, considerando as especificidades de cada
modalidade de ensino garantindo a elaboragdo e execugfio de um plano de acdo que perpasse as
fragilidades apontadas no instrumento de avaliag&o.

7.3 Ofertar e fortalecer projetos voltados a correcdo de fluxo para atendimento dos alunos do
Ensino Fundamental em distor¢do idade/ano, atuando de forma especifica nos déficits de
aprendizagem, em horario alternado, diurno e noturno conforme a demanda da comunidade.

7.4 Incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.5 Universalizar o acesso a rede mundial de computadores em banda larga em alta velocidade,
ampliando o niimero de computadores por estudante nas escolas da rede publica da educacdo basica,
promovendo através de profissionais especializados a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da
informacéo e comunicagao.

7.6 Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagdgica em todas
as escolas publicas da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das
condigdes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas institui¢des educacionais, com acesso
a redes digitais de computadores, inclusive a internet.

7.7 Assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia elétrica, ao
abastecimento de 4gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso
dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos €
laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

7.8 Consolidar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagio de rua, assegurando os principios da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7.9 Garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acdes destinadas & capacitagdo de profissionais da educagdo para detecg¢do dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a ado¢fio das providéncias adequadas para



promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade.

7.10 Criar mecanismos de apoio as escolas para mobilizago das familias e setores da sociedade
civil, articulando a educagdo formal com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os
propositos de que a educagio seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.11 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promog¢@o, prevengéo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educagéo,
como condi¢o para a melhoria da qualidade educacional.

7.12 Promover a regulagdo da oferta da educagio basica pela iniciativa privada, de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagio. '

7.13 Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da gestdo e da comunidade escolar.

7.14 Consolidar programas que garantam a¢des de atendimento aos alunos da Educagdo Basica,
por meio de programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude.

7.15 Criar um centro multidisciplinar de apoio a escola por pélo, integrado com profissionais da
area da satde (fonoaudidlogo, psic6logo, fisioterapeuta, etc), assistente social e psicopedagogo para
apoiar os profissionais da educagdo basica realizando atendimentos clinicos dos profissionais da
educagdo, familias e alunos.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, de menor escolaridade e dos mais pobres, igualando a escolaridade média entre
negros e nio negros conforme declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:

8.1 Fortalecer programas de educagdo de jovens e adultos como politica publica criando
condi¢bes para atendimento as especificidades que demandam os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série, associada a outras estratégias
que garantam a continuidade da escolarizaggo, apds a alfabetiza¢do inicial.

8.2 Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio.
8.3 Fomentar a expansio da oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica por

parte das entidades publicas e privadas com énfase na proposta de integra¢do curricular.

8.4 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as 4reas de assisténcia social, saide e protegdo a juventude.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagiio da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 95%
(noventa e cinco por cento) até 2019 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.




Estratégias:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), equivalente ao Ensino
Fundamental, para a populagdo do municipio com 15 anos ou mais, que ndo tenha atingido esse nivel
de escolaridade, através da oferta em todas as escolas que apresentarem demanda.

9.2 Realizar pesquisas, em parceria com o servigo social, de salide e institui¢oes educacionais
do municipio, visando identificar moradores de Linhares, jovens e adultos com ensino fundamental
e/ou médio incompletos, para mapear a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos.

9.3 Realizar chamadas piiblicas regulares para educagio de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com empresas e
organizagdes da sociedade civil.

9.4 Em parceria com a Unido, o Estado, iniciativa Privada e institui¢des da Sociedade Civil
organizada, desenvolver programas e agdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagio basica.

9.5 Desenvolver programas de sensibilizagdo para o incentivo da escolarizagdo de jovens e
adultos com 15 anos ou mais que no tenham concluido o Ensino Fundamental, visando & garantia da
matricula e permanéncia dessas pessoas na escola.

9.6 Realizar avaliacio, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacio de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade.

9.7 Executar agdes de atendimento ao (3) estudante da educag@o de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentagio e saide, inclusive atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de éculos e assisténcia psicoldgica, em articulagdo com a érea da satde.

9.8 Assegurar a oferta de educagdio de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, s pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se
formagdo especifica dos professores e das professoras e implementagéo de diretrizes nacionais em
regime de colaboragéo.

9.9 Garantir apoio e capacitagdo aos professores, para atuarem na Educagdo de Jovens e
Adultos, bem como a adequagdo da proposta curricular e o fornecimento de material didatico
especifico para esta modalidade.

9.10 Atuar em conjunto a oferta dos Centros de Referéncias de Assisténcia Social (CRAS) nos
bairros, intensificando nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas 4 promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, o acesso as tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de valoriza¢do e
compartilnamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental ¢ médio, na forma integrada a educagdo profissional.



Estratégias:

10.1 Expandir programas de educagdo de jovens e adultos articulados a formacdo inicial e
continuada de trabalhadores com a educagio profissional, em parceria com as redes publicas federais,
estaduais e instituigdes privadas de ensino.

10.2 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso & educagio de jovens e adultos articulada a educagdo profissional.

10.3" Estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formag@o bésica e a preparag¢o para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacSes entre teoria e
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar
tempo e espago pedagégicos apropriados as caracteristicas desses estudantes, proporcionando
formag@o adequada aos profissionais que atuardo nessa area.

10.4 Realizar, em parceria com a Secretaria Estadual de Educacio diagndstico e avaliagdo, com
divulgagdo dos resultados, sobre a a¢fio pedagdgica desenvolvida pelos programas de educacgo de
Jovens e adultos integrados & Educagéo Profissional, constituindo indicadores que serdio instrumentos
de verificagdo das politicas para o cumprimento da meta.

10.5 Articular, junto ao Governo de Estado, a expansio da oferta de educacdio de jovens e
adultos integrada a educacdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos prisionais e que atendam adolescentes e jovens infratores, assegurando-se, em
regime de colaborag@o, formagdo especifica para os professores que atuam nessa modalidade.

10.6 Firmar parcerias com o SINE do municipio e empresas da regido, a fim de garantir o
encaminhamento profissional de jovens e adultos matriculados na educagio integrada ao ensino
fundamental ou médio, com a criagdo de um Férum de Gestdo para Empregabilidade.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educag&o profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias:

11.1 Estabelecer parceria com o IFES para expansdo das matriculas de educagdo profissional
técnica de nivel médio, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacio
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizag@o da educacio profissional.

11.2 Articular junto ao Governo do Estado a expansdo do atendimento da educagéo profissional
técnica de nivel médio, inclusive na modalidade de educagdo a distAncia, nas redes publicas estaduais
de ensino, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso 4 educagio profissional
publica e gratuita, assegurado padrio de qualidade.

11.3 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educac@o profissional técnica de nivel médio
pelas entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins
lucrativos de atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuagfo exclusiva na modalidade.

11.4 Expandir a oferta de educagfo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

11.5 Ampliar a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as populacdes do
campo, garantindo seu acesso e permanéncia durante a realizacdo do curso.



11.6 Adotar politicas afirmativas no ingresso de alunos na educagdo profissional técnica de
nivel médio, contribuindo para a redugdo das desigualdades etnicorraciais, sociais e regionais no
acesso e permanéncia dos estudantes.

11.7 Estimular a expansio do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio e na
educagdo profissional técnica integrada ao ensino médio preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a formagdo de qualificagdes proprias da
atividade profissional, & contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagfo superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a expansdo e a qualidade da oferta.

Estratégias:

12.1 Fomentar a expansdo e interiorizagdo da oferta de vagas da rede federal de educagéo
superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema
Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em
relacdo a populagio na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregides definidas pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansio no territdrio nacional.

12.2 Mapear a demanda e fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formac#o de professores e professoras para a educagdo basica, sobretudo nas
4reas de ciéncias e matematica, bem como para suprir ao déficit de profissionais em éareas especificas.

12.3 Articular a ampliagdo das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes piblicas, bolsistas de institui¢des privadas de educacdo superior e
beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, de que trata a Lei n° 10.260 de 12 de
julho de 2001, na educagéo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educagfo superior de estudantes egressos da escola publica,
afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagéo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

12.4 Ampliar a oferta de estagio como parte da formag&o na educagéo superior.

12.5 Ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educag@o
superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei.

12.6 Assegurar condigdes de acessibilidade nas institui¢des de educagdo superior, na forma da
legislacéo.

12.7 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formag@o,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais
do municipio e regides circunvizinhas.

12.8 Expandir atendimento especifico a populagdes do campo, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formagao de profissionais para atuagdo nessas populagdes.



12.9 Articular a institucionaliza¢@o de programa de composigio de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagio, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

12.10 Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagdo superior
como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.11 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educagio
superior publica.

12.12 Fomentar a criagio de laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas 4reas estratégicas
definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagio.

12.13 — Garantir a oferta de vagas em instituicGes publicas de ensino superior, nos turnos
matutino, vespertino e noturno.

Meta 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagfo superior.

Estratégias:

13.1 Fomentar o processo continuo de autoavaliagdo das instituicdes de educagdo superior,
fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagio, bem como a aplicagio de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
qualificacdo e a dedicac@o do corpo docente.

13.2 Fomentar a formacgdo de consoércios entre institui¢cdes publicas de educagio superior, com
vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e
extensio.

13.3 Promover a formag&o continuada dos (as) profissionais da educacgéo superior.

Meta 14: Ofertar, através de parcerias, programas de pos-graduacgdo stricto sensu, de modo a
ampliar o percentual de mestres e doutores nas instituicdes de ensino.

Estratégias:
14.1 Articular a participagdo municipal na integracdo entre a Coordenagido de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de fomento a pesquisa.

14.2 Incentivar a oferta aos profissionais da educagdo cursos de pds-graduag@o stricto sensu,
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagéo a distancia.

14.3 Implementar a¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer
o0 acesso das populacdes do campo a programas de mestrado e doutorado.

14.4 Ofertar e manter programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de
pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.5 Promover o intercdmbio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as
institui¢cdes de ensino, pesquisa e extensao.



14.6 Estimular a pesquisa cientifica de modo a promover a formagéo de recursos humanos que
valorize a diversidade regional € a biodiversidade, estimulando ainda a capacidade empreendedora,
bem como a gerag¢do de emprego e renda.

14.7 Estimular a pesquisa aplicada, no 4mbito das IES e das ICTs, de modo a incrementar a
inovag@o e a produgdo e registro de patentes;

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unifio e o Estado, no prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste PME, politica municipal de formagdo dos profissionais da educagfo, assegurando
que todos os professores da educagdo basica possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 Atuar junto as instituigdes de ensino superior publico com base em diagnédstico das
necessidades de formagdo dos profissionais da educacéo, garantindo a implementacdo de cursos de
Licenciatura em consonincia com tais necessidades de formag@o.

15.2 Consolidar, ampliar e tornar acessivel plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos.

15.3 Criar e Implementar programas especificos para formagdo de profissionais da educacio
para as escolas do campo e para educagdo especial.

15.4 Valorizar as praticas de ensino e os estigios nos cursos de formacdo dos profissionais da
educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as demandas
da educag@o basica.

Meta 16: Incentivar e buscar junto aos demais entes a oferta de cursos de pos-graduagio Lato
Sensu e Stricto Sensu para os profissionais da educacdo basica publica do municipio, até o tltimo ano
de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdio bésica formacgdo
continuada em servigo na sua 4rea de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 Buscar programas de pos-graduagiio Lato Semsu e Stricto Sensu para profissionais da
educagéo bésica piblica do municipio através de parceria com as Institui¢des de Ensino Superior,
especialmente as mantidas pelo Poder Publico Municipal, Estadual e Federal.

16.2 Incentivar politica de oferta de bolsas de estudo para pos-graduacdo Scrictu Sensu dos
profissionais da educagfo bésica publica municipal.

16.3 Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das institui¢des ptblicas de
educagdo superior, de forma orgénica e articulada s politicas de formagio do Estado e do Municipio.

16.4 Consolidar politica de formag&o em servigo de profissionais da educacdo basica, definindo
diretrizes, dreas prioritarias e processos de certificaco das atividades formativas.

16.5 Fortalecer a politica municipal de formacio continuada para os (as) profissionais da
educagdo, através do Centro de Formago.



16.6 Criar e implementar programas de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas,
de literatura e diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede piiblica de educagdo basica, favorecendo a construgdo do
conhecimento e a valorizag¢do da cultura da investigag3o.

16.7 Garantir recursos tecnoldgicos para professores/pedagogos, com bonus para aquisicio, para
subsidiar seu trabalho em sala de aula, em tempo real, no prazo méaximo de 2 anos.

Meta 17: Valorizar os profissionais da educagdo das redes publicas de educagdo bésica
atendendo sempre o piso nacional.

Estratégias:

17.1 Constituir pelo municipio, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, férum anual
permanente para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais da educagio basica publica.

17.2 Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucdo salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundac@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

17.3 Assegurar o plano de Carreira para os profissionais da educagdo da rede publica de
educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008,
resguardando os ganhos j4 existentes, com implantagio gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um tnico estabelecimento escolar.

Meta 18: Garantir a atualizagdo do plano de Carreira para os (as) profissionais da educagio
basica publica de todos os sistemas de ensino, tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituiciio Federal.

Estratégias:

18.1 Implantar, nas redes publicas de educacdo basica acompanhamento dos trabalhadores
iniciantes da educagfo, supervisionados por uma comissdo formada por profissionais capacitados e
efetivos na rede, designados para tal fungdo a fim de fundamentar, com base em avaliagio
documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na area de atuagéo.

18.2 Regulamentar, no plano de carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, a partir da
vigéncia deste PME, licenga remunerada como incentivo para qualificagdo profissional, por um prazo
de até cento e vinte dias, num intersticio de 3 anos, para um percentual de 1% dos profissionais por
ano sem prejuizos na carreira, a ser regulamentado no dmbito da secretaria municipal de educagdo,
através de uma comissdo especial.

18.3 Garantir, no plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, no minimo 5%
do total de profissionais estatutarios da educag@o basica piblica municipal, incentivo para participagéo
em programa de mestrado e doutorado a ser regulamentado no dmbito da secretaria municipal de
educagdo, através de uma comissdo especial paritaria.

18.4 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de

cargos efetivos para essas escolas. %



18.5 Reivindicar o repasse de transferéncias de recursos federais, na area de educagdo, para o
Municipio considerando a lei especifica que estabelece planos de carreira para os (as) profissionais da
educacio.

18.6 Criar e fortalecer comissdes permanentes de profissionais efetivos da educacdo basica de
todos os sistemas de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboragfo, reestruturagio e
implementacio dos planos de carreira.

18.7 Garantir incentivo a qualificacdo no plano de carreira dos profissionais da educagio bésica
da rede ptiblica do nivel médio para a graduaciio, da graduagdo para a especializacdo, da
especializagio para o mestrado e do mestrado para o doutorado.

18.8 Garantir, no plano de carreira dos profissionais da educagdo do municipio, a mudanga de
classe aos profissionais com direito adquirido, tendo como base a sua data de admiss3o.

18.9 Garantir aos profissionais do magistério da educacdo basica, em regime de designagio
temporaria, remunerag@o de acordo com o nivel de escolaridade.

Meta 19: Garantir condigdes, no prazo de 02 (dois) anos para efetivagdo da gestdo democratica
da educagdo associada a indicadores de desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambiente das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido e de diferentes fontes de
financiamento.

19.1 Criar o sistema municipal de ensino.

19.1.1. Reorganizar e estruturar o Conselho Municipal de Educag¢do, para gerir o sistema
municipal de ensino em todos os seus niveis, com revisdo do regimento e modelo de preenchimento
das camaras técnicas com conselheiros eleitos de forma publica entre os pares.

19.1.2 Contigenciar orgamento para custeio do sistema municipal e do Conselho Municipal de
Educa¢do em dotac@o orcamentaria propria.

19.1.3 Apoiar os foruns, conselhos, comités e observatério disponibilizando os insumos
necessarios para conferencias, encontros e reunides, bem como acompanhamento deste plano
municipal de educag@o, criando estratégias para efetiva participagdo dos docentes.

19.2 Implementar a¢des junto ao setor privado e terceiro setor para participagdo efetiva no apoio
a gestdo do sistema de ensino de forma permanente e continuada.

19.3 Elaborar e assegurar programas de formag&o para conselheiros e técnicos nos aspectos de
legislagdo, politico, de gestdo, financas e planejamento de forma permanente e continuada, com
programacdo bianual, garantindo o custeio da participagéo.

19.4 Criar e manter programas de audiéncias publicas para planejamento do sistema municipal
de ensino e suas intersec¢des com o sistema estadual e federal com periodicidade semestral de forma
permanentes.

19.5 Estimular, em todas as redes de educagfo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢des



de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orginica com os conselhos escolares,
por meio das respectivas representagdes.

19.6 Desenvolver programas de formagdo da equipe gestora de forma permanente e
continuada.

19.7 Setorizar a gestdo da rede com os zoneamentos dos estabelecimentos de ensino, por meio
de diretorias regionais.

19.8 Informatizar toda rede municipal até o ginto ano de vigéncia deste plano, possibilitando
acompanhamento em tempo real para todos os envolvidos nos processos de gestdio, estendendo a
abrangéncia até os alunos e pais por meio de dispositivos méveis de comunicacio e acesso a dados,
garantindo a sua manutengio. '

19.9 Criar setor de busca e tratamento de dados na secretaria de educagdo com servidores
capacitados e com formag&o especifica.

19.10 Implementar na vigéncia deste plano, processos informatizados e desburocratizados de
gestdo de pessoas de consulta, solicitacdo, concessfio e elaboragdo, com tratamento de forma
transparente e com critérios claros, agilizando e facilitando o controle € a tomada de decisio de forma
uniforme e igualitaria.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma progressiva
garantindo a plena utilizagdo dos recursos destinados 4 educagdo, com rigor, eficiéncia e eficicia em
consonancia com a politica nacional de investimentos em educagio prevista no PNE.

Estratégias:

20.1 Manter didlogo permanente com os outros municipios, por meio da UNDIME - Uniso
dos Dirigentes Municipais de Educagdo e AMUNES - Associagdo dos Municipios do Estado do
Espirito Santo para elaboragdo de proposta para regulamentacdo de Regime de Colaboragfio entre
Estado e Municipios.

20.2 Criar programa de incentivo a contribuigdo voluntaria empresarial para apoio a a¢des de
educag@o na rede municipal de Linhares.

20.3 Otimizar a arrecadagdo de impostos com a aplicagdo dos instrumentos previstos no
Estatuto das Cidades.

20.4 Manter investimentos progressivos no municipio de Linhares, até ser referéncia entre as
redes publicas do Estado do Espirito Santo até o fim da vigéncia deste plano.

20.5 Manter nos prazos legais as obrigacGes fiscais, prestagdes de contas e metas contratadas
com a Unido e Estado referentes a Educagéo para que possa receber regularmente os repasses.

20.6 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo

Lo}
Unico do art. 48 da Lei Complementar n 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social
na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educago.

20.7 Manter programa de capacitagdo permanente para os membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB com a colaboragdo do Ministério da Educagéo e
Tribunais de Contas da Unido.



.20.8 Implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem O rigoroso
cumprimento em termos de aplica¢do dos recursos em educagdo.

20.9 Acompanhar o desenvolvimento de estudos do INEP referentes aos indicadores de
investimento e de custos por aluno (a) em todas as etapas e modalidades da educacdo publica.

20.10 Subsidiar a Unifio com informagdes visando articular a implementagfo, nos préximos
dois anos de vigéncia deste PME, do Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQi), referenciado no conjunto
de padrdes minimos estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento ser calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementag&o plena do CAQ.

20.11 Acompanhar e participar da definicio e implementacdo do CAQ com base em
metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo — MEC.

20.12 Atuar junto a Unifo, conforme previsto no Plano nacional de Educagdo — PNE,
buscando a complementacio de recursos financeiros ao municipio de forma a atingir o valor do CAQi
e, posteriormente, do CAQ.

20.13 Contribuir para o cumprimento da Lei de Responsabilidade Educacional a ser aprovada,
de modo que se assegure o padrio de qualidade na educagdo bésica. em cada sistema e rede de ensino,
aferido pelo processo de metas de qualidade, realizadas por institutos oficiais de avaliagdo
educacional.

Linhares-ES, 11 de junho de 2015.
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