PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

LEI N° 3.804, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispée sobre o CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, REVOGA A LEI N° 3.503,
DE 28/05/2015 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIiRITO SANTO,
Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I .
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DA CRIACAO

Art. 1° Fica criado Conselho Municipal de Assisténcia Social de Linhares - CMAS,
orgdo colegiado de cardter deliberativo, permanente e de composi¢do paritdria (sociedade
civil e governo municipal), vinculado ao ¢rgio da Administracdio Publica Municipal,
responsavel pela gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, com mandato de 02
(dois) anos, permitida uma tGnica reconducio por igual periodo, em atendimento as
disposigdes da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica de
Assisténcia Social - LOAS.

CAPiTULQ 11
DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - apreciar, aprovar ¢ acompanhar a execucgéo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, elaborada em consondncia com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de
Assisténcia Social;

IT - elaborar, revisar e aprovar seu Regimento Interno;

III - revisar e aprovar sua Lei de criagfo;

IV - fixar normas para a inscrigéo e sua respectiva manuten¢do em rela¢do as

entidades e organizagdes de assisténcia social e registro de acdes, servigos, programas e
projetos de entidades correlatas no 4mbito municipal;
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V - efetuar a inscrigdo e aprovar as agdes, servicos, beneficios, programas e projetos
de assisténcia social das entidades publicas e privadas para fins de funcionamento;

VI - manter atualizado o cadastro das entidades e organizagdes da assisténcia social
devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social:

VII - zelar pelo funcionamento efetivo do sistema descentralizado e participativo de
Assisténcia Social;

VIII - avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social prestados a populagdo por
orgdos, entidades publicas e privadas no municipio de Linhares;

IX - apreciar, avaliar e aprovar a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

X - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais ¢ plurianuais do
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XI - apreciar e aprovar a proposta orcamentéria da assisténcia social, alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a ser encaminhada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

XII - definir as prioridades e atuar na formulagdo de estratégias e no controle da
execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social no Ambito municipal,

XII - propor, acompanhar ¢ aprovar critérios para a programac¢do financeira e
or¢amentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XIV - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de Assisténcia Social prestados a
populagdo do municipio pelos 6rgos, entidades piiblicas e privadas que atuam na 4rea de

assisténcia social no municipio de Linhares;

XV - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de assisténcia
social publicos e privados no 4mbito municipal;

XVI - apreciar e aprovar critérios para a celebragdo de parcerias, convénios ou
similares entre o 6rgdo Gestor e entidades publicas e privadas, que prestam servicos de

assisténcia social no 4mbito municipal;

XVII - apreciar ¢ aprovar previamente os planos de trabalho, objetivando a celebragio
de contratos, convénios e similares mencionados no inciso anterior;
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XVIII - acompanhar e fiscalizar a gestdo de recursos (humanos, orcamentarios, entre
outros), destinados a assisténcia social, avaliando os ganhos sociais e o desempenho dos
servigos, programas, projetos e beneficios implementados;

XIX - propor modificagdes nas estruturas do sistema municipal que visem a
promogdo, a prote¢do e defesa dos direitos dos usuarios da assisténcia social;

XX - propor a formulagdo de estudos e pesquisas que subsidiem as acoes do CMAS no
controle da Assisténcia Social no ambito do municipio;

XXI - Aprovar e monitorar o Plano Municipal de Educag@o Permanente;

XXII' - divulgar, no érgio de imprensa oficial do municipio e nos meios de
comunicacéo local, as deliberagdes consubstanciadas em Resolugdes e outros instrumentos
congéneres do CMAS;

XXIIT — elaborar o plano de aplicaciio dos recursos do IGD-PBF e do IGD-SUAS,
destinados ao desenvolvimento das atividades do CMAS;

XXIV - manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS, e
com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS :

XXV - convocar, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com a atribuicio de avaliar a situacio da
Assisténcia Social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema.

XXVI — convocar uma audiéncia publica anual com as entidades ou organizacdes de
Assisténcia Social inscritas, bem como as que ofertam servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais com o objetivo de efetivar a apresentacdo destas a comunidade,
permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuagdo na rede socioassistencial e o
fortalecimento do SUAS.

CAPITULO IIT
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secdo I
Da Estrutura

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social é composto por 12 (doze)
membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade que segue:

/

I - 06 (seis) representantes do Governo Municipal, sendo:
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a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS; sendo 01 (um) representante do Programa Bolsa Familia;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde - SEMUS;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo - SEME;

d) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento,
sendo um preferencialmente do Setor de Habitagdo:;

IT - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, dentre representantes dos usuarios ou
de organiza¢des dos usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, sendo:

a) 04 (quatro) representantes de entidades ¢ organizagdes da assisténcia social, no
ambito municipal;

b) 01 (um) representante de usuarios vinculados aos programas, projetos e servigos de
protegdo social bésica e prote¢do social especial de média e alta complexidade ou organizacio
de usudrios da assisténcia social, no A&mbito municipal;

¢) 01 (um) de entidade representativa de trabalhadores da drea de Assisténcia Social,
de ambito municipal.

§ 1° Consideram-se usudrios os beneficidrios abrangidos pela Lei n°® 8.742/1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS pela Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

§ 2° Consideram-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servigos e beneficios da PNAS, organizadas sobre diversas formas, juridicamente
constituidas. Reconhecem-se como legitimos: associagdes, movimentos sociais, foruns, redes
ou outros grupos organizados, em regular funcionamento e inscritos no CMAS.

§ 3° Consideram-se organizacdes de usudrios aquelas juridicamente constituidas, que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos
vinculados a PNAS, em regular funcionamento e inscritas no CMAS.

§ 4° Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social as que prestam, sem
fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei n°
8.742/1993 - LOAS, em regular funcionamento e inscritas no CMAS.

§ 5° Consideram-se organizagdes representativas de trabalhadores do setor da
Assisténcia Social: associagdo de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederagdes,
conselhos federais de profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na politica da assisténcia social,
conforme preconizado na Lei Orgénica da Assisténcia Social, na Politica Nacional da
Assisténcia Social ¢ na Norma Operacional Bésica - NOB-SUAS, bem como as categorias
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profissionais consignadas no art. 3° da Resolugdo n° 17 de junho de 2011 do Conselho
Nacional da Assisténcia Social - CNAS.

Art. 4° Os representantes da sociedade civil serfio eleitos em assembleia instalada
especificamente para esse fim. Esse processo deve ser coordenado pela sociedade civil e sob a
supervisdo do Ministério Publico, garantindo a ampla participa¢do de toda a sociedade.

§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 2° A ftitularidade da representagfio da sociedade civil e respectiva supléncia serdo
exercidas pelas entidades com maior nimero de votos obtidos em cada um dos segmentos das
representagdes de que trata este artigo.

§ 3° Caso um dos segmentos da sociedade civil que, ndo se fizer representar no
processo eleitoral, a vaga deste segmento sera preenchida com representantes de outros
segmentos da sociedade civil, como forma de garantir a paridade, nos termos do Regimento
Interno do CMAS.

§ 4° Os membros titulares e suplentes serdio indicados, pelo representante legal das
entidades, quando da sociedade civil;

§ 5° Somente ser4 admitida a participagiio no Conselho de entidades e organizagdes de
assisténcia social juridicamente constituidas, em regular funcionamento e inscritas no CMAS.

§ 6° A representagfio da sociedade civil caracterizada no artigo 3°, inciso II, terd
mandato de dois (02) anos, permitida uma tnica recondugéo por igual perfodo.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes, vinculados ao governo municipal, serdo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo ou pelos titulares das pastas dos respectivos orgdos.

Art. 6° Os membros titulares e suplentes serio nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo ou pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, no prazo de até trinta (30) dias,
a contar da publica¢@o da homologacio do resultado final do processo eleitoral.

Art. 7° A atividade dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) reger-se-4 pelas disposigdes seguintes:

I - o exercicio da fungéio de Conselheiro ¢ considerado servigo publico relevante e nio
serd remunerado;
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II - 0s membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicita¢io da entidade,
ou 6rgdo que representam, apresentada a Secretaria Executiva do Conselho para deliberagéio
da plendria em reunifio ordinéria;

III - cada membro titular do CMAS teré direito a um voto para cada deliberagio na
sessdo plendria;

IV - os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos e, em caso
de vacéncia, assumiriio o cargo pelo restante do mandato;

V - as decisdes do CMAS serfio consubstanciadas em Resolugdes;

VI - 0 CMAS seré presidido por um de seus integrantes, eleito para mandato de dois
(02) anos, assegurada a alternincia entre govemo e sociedade civil para todos os cargos de
Diretoria Executiva;

VII - € vedada a indicagio de servidor publico efetivo, contratado ou em cargo em

comissdo das trés esferas administrativas para representar a sociedade civil, salvo para
entidades ¢ organizagdes de trabalhadores do SUAS.

Secdo II
Do Funcionamento

Art. 8° O CMAS terd seu funcionamento estabelecido por Regimento Interno préprio
e obedecendo as seguintes normas:

[ - plenaria como 6rgéo de deliberagdo méaxima;

Il - as sessdes plendrias serfio realizadas ordinariamente a cada més, conforme
calenddrio anual previamente acordado, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo
presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IIT - na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario nas sessdes
plenarias, a presidéncia sera exercida por um dos seus membros presentes, escolhido pela
plendria para o exercicio da fun¢fo.

Art. 9° O CMAS ter4 a seguinte estrutura de funcionamento:

I - Diretoria Executiva: ﬁ

a) Presidente; < é/

b) Vice-Presidente;
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¢) Primeiro Secretério;
d) Segundo Secretario.

II - Plenéria;

IIT - Comissdes Teméticas:
IV - Grupos de Trabalho;
V - Secretaria Executiva.

§ 1° O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, composta por secretario
Executivo e Equipe Técnica, para dar suporte ao cumprimento das suas competéncias.

§ 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionard a0 CMAS condigdes

para seu pleno e regular funcionamento e dard o suporte técnico administrativo, orgamentério
e financeiro necessario.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMAS podera recorrer a
pessoas e entidades mediante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradores do CMAS, as institui¢des formadoras de recursos
humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e usuarios

dos servigos de Assisténcia Social sem embargo de sua condigdo de membro;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notoria especializagio para
assessorar 0 CMAS em assuntos especificos.

Art. 11. Todas as sessdes do CMAS serio publicas e precedidas de ampla divulgacio.
Parigrafo dnico As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides
da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgagio.
CAPITULO 1V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Ficarevogada a Lei n® 3.503, de 28/05/2015.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

A

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. y -~
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Prefeitura Municipal de Linhares,
de dezembro do ano de dois mil e dezoito.

Estado do Espirito Santo, aos quatorze dias do més
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